Modul 2: Teamledelse

Dine medarbejdere kan have al ekspertise i verden, men hvis de ikke er motiverede, er det
usandsynligt, at de vil leve op til sit fulde potentiale. Pa dette modul leerer du mere om
motivation. Du far forstaelse for hvordan du kan motivere den enkelte, og det bliver lettere
at delegere arbejdsopgaverne, sa de matcher dine medarbejderes mal og interesser.

Udbytte — Du lzerer at:
e Forsta forskellige teorier om motivation, og du opnar forstaelse for hvordan dine
medarbejdere bliver motiverede og hvorfor
e Forsta dit team og dets performance
e Scztte effektive mal for dit team
e Tackle bade hgj- og lav-performance

Indhold pa kurset:
e Teamdiskussioner og deling af meninger
e Templates til at holde effektive teammgder
e Videoklip
e 5 aktive laeringspvelser, der kan bruges under teamsessioner til at forgge
motivationen

Hjemmearbejde:
e Szt SMART-mal for mindst én af dine medarbejdere
e Hold et teammgde og brug den viden du har opnaet pa kurset
e Anvend én "active learning”-gvelse

Follow-up session:
e Aktiv laering: hvilke problemer har du oplevet i forbindelse med dine teammgder?

Forlgb:

Underviseren pa modulet tager udgangspunkt i dine gnsker, styrker og behov for udvikling.
Du far Ipbende feedback og du far materiale til at arbejde videre med de forskellige omrader,
nar du gar herfra.



